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Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir Sie fir unser Wohnhaus St. Christophorus in Oeventrop als

Fachkraft Eingliederungshiffe wu

Das Caritas-Wohnhaus St. Christophorus ist eine besondere Wohnform mit 40 Wohnplétzen. In 4 Wohngruppen und einer
AuBenwohngruppe leben erwachsene Menschen mit Assistenzbedarf. Aufgabe der besonderen Wohnform ist es, Men-
schen mit Behinderung eine individuelle Lebensfiihrung zu ermdglichen und die volle, wirksame und gleichberechtigte
Teilnahme am Leben in der Gesellschaft zu férdern. Dazu assistieren und befahigen unsere Mitarbeiter*innen Menschen mit
Behinderung durch Begleitung, Beratung, Motivation, Anleitung, Bestérkung, Vernetzung sowie kompensierenden Uber-
nahmeleistungen beim Ausgleich von Behinderungen und sichern die Teilhabe.

Teilzeit 50%, unbefristet

Der Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V. ist als starker Trager dieser Einrichtung in den vier Sozialrdumen Arnsberg,
Sundern, Neheim und Husten fir rund 6500 Menschen taglich mit Gber 1500 Mitarbeitenden in der Altenhilfe, der Behinder-
tenhilfe und den caritativen Beratungsdiensten vor Ort.

lhre Aufgaben lhre Perspektiven

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 04.06.2024 unter Angabe

Aktive Begleitung, Betreuung und Unterstitzung
unserer Bewohner*innen in ihrem Lebensalltag,
Ubernahme der Grundpflege unserer Bewohner*innen,
Erfassung der Dokumentationen und Erstellung der
Férderplanung,

Erstellung von Berichten zur Darstellung des individuel-
len Hilfebedarfs gegeniiber dem Kostentrager,
Teilnahme an unseren regelmaBigen Teamsitzungen,
Unterstlitzung der Gruppenleitung.

lhre Kompetenzen

Abgeschlossene Ausbildung zum/r Pflegefach-
mann/-frau, zum/r Altenpfleger*in, Gesundheits- und
Krankenpfleger*in oder Heilerziehungspfleger*in,
Idealerweise Erfahrungen im Umgang mit Menschen
mit Behinderung,

Verantwortungsbewusstes und eigensténdiges
Arbeiten,

Einfuhlungsvermdgen, Kommunikationskompetenz,
Flexibilitat, Belastbarkeit und Teamfahigkeit,
Sicherer Umgang mit MS-Office,

Positive Einstellung zur Zielsetzung der Caritas.

Wir sind Kirche.

der Stellen-ID 240033!

Nutzen Sie dazu gerne unser Online-Bewerbungstool mit folgendem QR-Code oder klicken Sie hier!

Oder im PDF-Format an: bewerbung@caritas-arnsberg.de
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+ Eine interessante und vielfaltige Tatigkeit in einem gut
aufgestellten Sozialunternehmen,

+ Méglichkeiten zur konzeptionellen und innovativen
Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes,

+ Madglichkeiten zur persénlichen Weiterentwicklung
sowie zur Fort- und Weiterbildung,

+ Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR),

« Zusatzlich tarifliche Zulagen und Regenerationstage,

+ 30 Tage Jahresurlaub und Zusatzurlaub fir Schicht-
und Wechselschichtarbeit,

+ Zeitzuschléage fur Wochenend-, Feiertags- und Nacht-
arbeit,

+ Betriebliche Altersversorgung (KZVK) und tarifliche
Sonderzahlungen (u.a. Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt),

+ Betriebliche Gesundheitsférderung (u.a. E-Bike
Leasing und Gesundheitskurse),
Willkommensbonus in Hohe von 1.000,00 €,

* Nutzung von diversen Einkaufs-Rabattierungen.

Fur erste Informationen steht Ihnen gerne Herr Stefan

Holl (Verbundleiter Bereich Leben) unter 02937 9678 45

zur Verfigung.

Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V., Personalabteilung
Hellefelder StraBe 27-29, 59821 Arnsberg

Aus organisatorischen Griinden und der Umwelt zuliebe
kénnen keine Bewerbungsunterlagen zuriickgeschickt werden.
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