
Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V., Personalabteilung 
Hellefelder Straße 27-29, 59821 Arnsberg

Aus organisatorischen Gründen und der Umwelt zuliebe 
können keine Bewerbungsunterlagen zurückgeschickt werden. 

Logo der  
Einrichtung

Diese Aufgaben werden Dir während der  
Ausbildung vermittelt
•	 Erlernen der Medikamentenstellung, Wundversorgung, 
Therapiebegleitung sowie die Messung und Dokumentation 
von Vitalwerten,

•	 Leisten von Hilfestellung bei der täglichen Körperpflege,	
beim Anziehen oder Anreichen der Nahrung unserer 	
Bewohner*innen oder der zu betreuenden Personen,

•	 Erlernen der Begleitung und Kommunikation mit 	
Angehörigen,

•	 Der Kontakt zu Ärzten und Therapeuten wird ebenfalls 
vermittelt,

•	 Aktive Mitgestaltung des Alltages der Bewohner*innen und 
Patienten*innen,

•	 Erlernen der Erstellung von individuellen Pflegeplanungen 
sowie Pflegeprozessen.

Das musst Du mitbringen
•	 Freude am Umgang mit Menschen, Zuverlässigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Team­
fähigkeit,

•	 Mind. 10-jährige Schulbildung mit Hauptschulabschluss, 
•	 Mobilität, um unsere Standorte zu erreichen, 
•	 Gesundheitliche Eignung und Deutschkenntnisse in Wort 
und Schrift (Sprachniveau B2), 

•	 EDV-Grundkenntnisse,

•	 Positive Haltung zur Zielsetzung der Caritas. Wir sind 
Kirche.

Das bieten wir Dir
•	 Beste Berufs- und Karrierechancen sowie vielfältige 	
Qualifizierungs- und Aufstiegsmöglichkeiten,

•	 Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem großen Sozial­
unternehmen mit guten Übernahmeperspektiven,

•	 Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung: 	
1. Ausbildungsjahr: 1.340,69 € brutto + monatliche Zulagen,

•	 Zahlung einer Jahressonderzahlung, 
•	 Zuschläge für Samstags-, Sonntags-, Feiertags- und 
Nachtarbeit,

•	 30 Tage Urlaub,
•	 Nutzung von diversen Einkaufs-Rabattierungen (unter 
anderem Freizeitparks, Apotheke und Autoversicherung),

•	 Zuschüsse zum Fitnessstudio, zu vermögenswirksamen 
Leistungen und Fahrtkosten,

•	 Moderne Ausbildungstechniken in einem gut aufgestellten 
Verband inkl. Bereitstellung eines iPads,

•	 Betriebliche Altersvorsorge,
•	 Kostenübernahme für die Ausbildungskleidung,
•	 Und vieles mehr…

Für erste Informationen rund um das Thema Ausbildung 
steht Dir Frau Corinna Reinert (Ausbildungskoordinatorin) 
unter 02931 806-663 gerne zur Verfügung.

Zum Ausbildungsstart 01.04., 01.08. und 01.10.2024 suchen wir Dich für unseren Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V. als

Auszubildende*n zum*r Pflegefachmann/-frau (m/w/d)

Der Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V. ist als starker Träger der Einrichtungen und Dienste in den vier Sozialräumen 
Arnsberg, Sundern, Neheim und Hüsten für rund 6500 Menschen täglich mit über 1500 Mitarbeitenden in der Altenhilfe, der 
Behindertenhilfe und den caritativen Beratungsdiensten vor Ort vertreten. 

Als Auszubildende*r kannst Du Dich auf einen Ausbildungsbetrieb freuen, der für starke Werte wie das Miteinander, Achtung und 
Toleranz steht sowie zusätzlich Sicherheit, eine hervorragende Ausbildungsorganisation und abwechslungsreiche Ausbildungs­
inhalte bietet. Ein Beruf mit vielen Möglichkeiten – während und nach der Ausbildung! Gestalte Deine Ausbildung aktiv mit. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter Angabe der Stellen-ID 230192! 
Nutze dazu gerne unser Online-Bewerbungstool mit folgendem QR-Code oder klicke hier! 	
Oder im PDF-Format an: bewerbung@caritas-arnsberg.de

mailto:bewerbung@caritas-arnsberg.de
https://www.caritas-arnsberg.de/diebestenjobsderwelt.de/online-bewerbung/online-bewerbung?stellenid=
https://www.caritas-arnsberg.de/diebestenjobsderwelt.de/online-bewerbung/online-bewerbung?stellenid=230192
http://www.diebestenjobsderwelt.de

