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Aus organisatorischen Gründen und der Umwelt zuliebe 
können keine Bewerbungsunterlagen zurückgeschickt werden. 

DIEBESTEN 
JOBSDERWELT.DE

Ihre Aufgaben
•	 Operative Führung unserer Schule in allen Bereichen 	

sowie Außenvertretung,
•	 Schul- und Organisationsentwicklung,
•	 Umsetzung eines zu den Schüler*innen passenden 	

Konzeptes sowie zeitgemäße Unterrichtsformen,
•	 Unterstützung der Klassenteams in anspruchsvollen 	

Situationen,
•	 Vernetzung und Kooperation mit öffentlichen Schulen 	

und anderen katholischen Schulen sowie der staatlichen 
Schulaufsicht,

•	 Erstellen der jährlichen Schulstatistik,
•	 Kooperative Zusammenarbeit mit dem Schulträger, der Stell-

vertretung, dem Lehrerrat und unserer Mitarbeitervertretung,
•	 Übernahme von Unterricht.

Ihre Kompetenzen
•	 Zweites Staatsexamen für das Lehramt für Sonder

pädagogik mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwick-
lung oder einen vergleichbaren anerkannten Abschluss,

•	 Erfüllung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen,
•	 Erfolgreicher Abschluss des Eignungs-Feststellungs

verfahrens,
•	 Leitungspersönlichkeit mit positiver Einstellung zur 	

katholischen Kirche,
•	 Fundierte Berufspraxis in der Sonder- und Förderpädagogik 

an einer Förderschule mit dem Förderschwerpunkt geistige 
Entwicklung, 

•	 Umfassende Kenntnisse schulisch relevanter 	
Rechtsvorschriften,

•	 Markante pädagogische und organisatorische Kompetenzen, 
•	 Sicherer Umgang mit unserer Schulverwaltungssoftware 

Schild, 
•	 Sehr gute Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten 

sowie positiv-produktiver Umgang mit Konflikten. 

Ihre Perspektiven
•	 Eine Schule, in welcher Sie gestalten können und die Sie 

bald lieben werden,
•	 Ein Träger, der Ihnen den Rücken stärkt,
•	 Ein überaus interessantes und abwechslungsreiches 	

Betätigungsfeld mit einem engagierten und aufgeschlosse-
nen Kollegium, 

•	 Eine digital gut aufgestellte Schule und freie Gestaltungs-
möglichkeiten in Absprache mit dem Schulträger,

•	 Besoldung analog zum LBesG NRW, Besoldungsgruppe 
nach persönlichen Voraussetzung A 15 oder analog nach 
TV-L, 

•	 Tarifliche Sonderzahlungen,
•	 Betriebliche Gesundheitsförderung (u.a. E-Bike Leasing und 
Gesundheitskurse),

•	 Nutzung von diversen Einkaufs-Rabattierungen.

Für erste Informationen steht Ihnen gerne Herr Frank 
Demming (Fachbereichsleiter) unter 02931 806648 	
zur Verfügung.

Zum 01.08.2024 suchen wir für unsere Schule Mariannhill im Rahmen der ruhestandsbedingten Nachfolge eine Persönlichkeit, 
die Spaß daran hat, die 

Schulleitung (m/w/d)� Vollzeit, unbefristet 

zu übernehmen und die Schule zukunftsweisend fortzuführen bzw. aufzustellen.

Die Caritas-Schule Mariannhill, Förderschule mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung, betreut in Arnsberg zurzeit 140 
Schüler*innen. Der individuell orientierte und sehr differenzierte Unterricht erfolgt in kleinen Lern- und Arbeitsgruppen mit bis zu 
13 Schüler*innen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 25.01.2024 unter Angabe der Stellen-ID 240003!
Nutzen Sie dazu gerne unser Online-Bewerbungstool mit folgendem QR-Code oder klicken Sie hier! 	
Oder im PDF-Format an: bewerbung@caritas-arnsberg.de

mailto:bewerbung@caritas-arnsberg.de
https://www.caritas-arnsberg.de/diebestenjobsderwelt.de/online-bewerbung/online-bewerbung?stellenid=240003
http://www.diebestenjobsderwelt.de

