N V2
m

caritas

WOHNEN =
am Brudw\erwea

Zum 01.03.2024 suchen wir Sie fur unser WOHNEN+ in Balve als

Mitarbeiter®in in der Betreuung e

Teilzeit 15 %, unbefristet

Unser Dienst WOHNEN+ ist ein Wohnangebot in den Stadtgebieten Arnsberg, Sundern, Wickede und Balve, das auf die
Anspriche der aktiven &lteren Generation nach hoher Selbststandigkeit, Privatsphére und Selbstbestimmung im Alter zu-
geschnitten ist. Dabei werden die Vorzilige eines autonomen und selbstandigen Lebens in einer privaten Wohnung mit der
Sicherheit, dass Hilfe und Betreuung zur Verfligung stehen, wenn sie benétigt werden, kombiniert.

Der Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V. ist als starker Tréger in den vier Sozialrdumen Arnsberg, Sundern, Neheim und
Husten fir rund 6500 Menschen taglich mit tber 1500 Mitarbeitenden in der Altenhilfe, der Behindertenhilfe und den carita-
tiven Beratungsdiensten vor Ort. GemaB unserem Leitbild steht fiir uns der Mensch im Mittelpunkt unseres Handelns. Unser
Ziel ist es, unseren Bewohner*innen ein HochstmaB an Zufriedenheit und Geborgenheit zu vermitteln, um so eine mdglichst
hohe Lebensqualitat zu realisieren. Genauso wichtig wie unsere Bewohner*innen sind uns unsere Mitarbeitenden in den
unterschiedlichen Bereichen wie dem Sozialen Dienst, der Hauswirtschaft, der Haustechnik, der Verwaltung und der Pflege.
Wir leben Transparenz, Wertschatzung und eine flache und moderne Hierarchie, bei uns kann man seinen Arbeitsplatz aktiv
mitgestalten.

lhre Aufgaben lhre Perspektiven
» Ansprechpartner*in flr unsere Mieter*innen, + Mdglichkeiten zur konzeptionellen und innovativen
+ Organisation von Aktivitdten und Angeboten fir unsere Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes,

Mieter*innen, + Mdglichkeiten zur persénlichen Weiterentwicklung sowie
» Beratung und Unterstitzung unserer Mieter*innen beim zur Fort- und Weiterbildung,

Einzug und in besonderen Lebenslagen, » Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
+ Organisation von Dienstleistungen. Deutschen Caritasverbandes (AVR),

+ Betriebliche Altersversorgung (KZVK) und tarifliche

lhre Kompetenzen Sonderzahlungen,
+ SpaB am Umgang mit Menschen, + 30 Tage Urlaub + Zusatzurlaub fiir Schicht- und
» Freundliches, offenes und sicheres Auftreten, Wechselschichtarbeit,
+ Organisationsfahigkeit, « Zeitzuschlage fir Wochenend-, Feiertags- und
+ Fahigkeit zu selbststédndigem Arbeiten, Nachtarbeit,
« Empathische, kundenorientierte und kreative Arbeitsweise, + Betriebliche Gesundheitsforderung
« EDV-Grundkenntnisse, (E-Bike Leasing und Gesundheitskurse),
+ Flexibilitdt und die Bereitschaft in Wechselschicht zu * Nutzung von diversen Einkaufs-Rabattierungen.

arbeiten,

Fir erste Informationen steht Ihnen gerne Frau Andrea
Bertram (Bereichsleiterin WOHNEN+) unter 0152 08625173
zur Verfligung.

» FlUhrerschein der Klasse B/3,
» Positive Haltung zur Zielsetzung und den Werten der
Caritas. Wir sind Kirche.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 28.02.24 unter

Angabe der Stellen-ID 240005!

Nutzen Sie dazu gerne unser Online-Bewerbungstool mit folgendem QR-Code oder klicken Sie hier! AT
Oder im PDF-Format an: bewerbung@caritas-arnsberg.de M [m] Pt

Caritasverband Arnsberg-Sundern e.V., Personalabteilung
$ Hellefelder StraBe 27-29, 59821 Arnsberg
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https://www.caritas-arnsberg.de/diebestenjobsderwelt.de/online-bewerbung/online-bewerbung?stellenid=240005
http://www.diebestenjobsderwelt.de

